
Centar za prevenciju i izvanbolnicko
lijecenje ovisnosti Mostar

Ur. broj:Ol 25
Mostar, 27 . II.2025.

Na temelju dlanka 20a. Zakona o radu Federacije BiH (,,SluZbene novine FBiH", br.26116,
89/18 i 44122), dlanka 25. Statuta Centra za prevenciju i izvanbolnidko lijedenje ovisnosti
Mostar, dlanka 5. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u HNZ/K
(,,SluZbene novine F[NIZ", br. 4ll9 br, 5lI9 i br. 5120) i Odluke o utvrdivanju potrebe za
popunom radnog mjesta (ur. broj: 0l-224125 od 26. ll. 2025.), v.d. ravnatelj Centar za
prevenciju i izvanbolnidko lijedenje ovisnosti Mostar, raspisuje slijedeii

JAVNI NATJN,EN.T
za prijam radnika u radni odnos u Centar za prevenciju i izvanbolniiko tijeienje

ovisnosti Mostar

1. Socijalni radnik (MIZ) - 1 izvr3itelj

Na Javni natjedaj se mogu prijaviti kandidati s radnim iskustvom koji su spremni raditi u
punom radnom vremenu (odredeno radno vrijeme, jednu godinu, s moguinoS6u produZenja)
na poslovima socijalnog radnika u lijedenju ovisnika o psihoaktivnim tvarima
fu nryn"oy-i"qn"o s*ti S"a) .

Opis poslova:

l. Procjena potreba korisnika
o Prikupljanje i anahza socijalne anamneze i relevantne dokumentacije.
o Procjena socijalnih, obiteljskih, radnih i Zivotnih uvjeta korisnika.
o Identifikacija rizika i za5titnih dimbenika u Zivotu korisnika.

2. Savjetodavni rad
o Individualno, partnersko i obiteljsko savjetovanje korisnika s problemom

ovisnosti.
o Psihosocijalna podrSka u procesu detoksikacije, lijedenja i resocijalizacije.
o Savjetovanje dlanova obitelji radi jadanja podrSke korisniku.

3, Izrada i provedba individualnog plana tretmana
o Sudjelovanje u timu pri izradi i evaluaciji plana lijedenja i rehabilitacije.
o Pradenje napretka i prilagodbaplana sukladno potrebama korisnika.

4. Prevencija i edukacija
o Provedba preventivnih programau zajednici i obrazovnim ustanovama.
o Edukacija korisnika o zdravrm stilovima Livota, Stetnosti droga i dostupnim

oblicirna pomodi.
5. Koordinacija s institucrjama

o Suradnja sa centrimazasocijalni rad, Skolama, poslodavcima, nevladinim
or ganrzacrjama i pravosudnim tij elima.
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o Posredovanje pri ostvarivanju socijalnih prava i drugih oblika podrske (npr.
smj e5taj, zapo Slj avanje, obr azovanj e).

6. Administrativni poslovi
o Vodenje evidencij a, izrada tzvjeica i strudne dokumentacije sukladno

propisirna.
o lzrada rniSljenja, potvrda i dopisa na zahtjev korisnika ili institucija.

7. Struini razvoj
o Sudjelovanje u strudnim skupovima, edukacijama i supervizijama radi

unaprjedenj a rada.

Kandidat treba ispunjavati sljedeie uvjete:

I. Op6i uvjeti za kandidata su:

. da ima navr5enih 18 godina,

. da je drZavljanin Bosne i Hercegovine,

. da je fizidki i psihidki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
prijavljuje,

. da nije pravomoino osudivan zakaznena djela koja ga dine nepodobnim za obavljanje
poslova u javnorn sektoru.

II. Posebni uvjeti:

. zavr5en studij socijalnog rada - magistar/magistra socijalnog rada (300 ECTS bodova)
ili ekvivalent u skladu s Odlukom o usvajanju osnova kvalifikacijskog okvira u Bosni
i Hercegovini (SluZbeni glasnik BiH, broj 3Illl), zavr5en Fakultet politidkih znanosti,

Filozofski fakultet, Pravni fakultet
. najmanje 1 godina ladnog iskustva u struci,
o pozfldyanje rada na Ladunaru,
o pozndvanja engleskog jezika u govolu i pismu
. vozadka dozvola,,B" kategorije.
. da je spreman na rad u posebnim uvjetima
. da ne koristi psihoaktivne tvari

Zainteresirani trebaju dostaviti sljedeiu dohumentaciju:

. pdjavni obrazac (vlastito rudno potpisan)

. kratak Zivotopis (vlastito rudno potpisan)

. diploma o stedenoj strudnoj sprerni

. dokaz o radnom iskustvu u struci,

. rzvadakrzmatrdne knlige lodenih

. uvjerenje o drZavljanstvu
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dokaz o poloZenom vozadkom ispitu B kategorije, (preslika
kategorije).
dokaz o poznavanju rada na radunaru (potvrda / certifikat o
informatike),
dokaz o poznavanju engleskog jezika (potvrda / certifrkat o
engleskog jezll<a),

izjava o spremnosti na rad u posebnim uvjetima i sklonosti
predrasuda(opda rzjava potpisana i ovjerena)

vozadke dozvole B

zavrSenom tedaju

zavrSenom tedaju

timskom radu bez

TraLeni dokumenti se dostavljaju u originalu ili ovjerenim kopijama, ne starijim od 6 mjeseci
i ne podlijeLuwacanju.

Prijava na Javni natje(,aj se podnosi na obrascu koji je sastavni dio Uredbe o postupku prijema
u radni odnos u javnom sektoru u Hercegovadko - neretvanskoj Zupaniji-kantonu, a koji se
moZe preuzeti na mreZnoj stranici Centra za preyenciju i izvanbolnidko lijedenje ovisnosti
Mostar (www. ovisnosti.ba),

Potpunom prijavom smatra se ona koju kandidat vlastorudno potpiSe, koja sadrZi sve podatke
navedene u obrascu i uz koju su priloZeni svi dokazi o ispunjavanju op6ih i posebnih uvjeta
naznadenrh u Javnom natjedaju. Blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je
podnesena u roku koji je odreden u Javnom natjedaju.

Dokaz o radnom iskustvt-r (potvrda poslodavca) mora sadrZavati naziv radnog mjesta, stupanj
strudne spreme potrebne za navedeno radno mjesto i vremenski period obavljanja istog. Ako
se dostavlja uvjerenje o radnom staLu iz MIO/PIO-a, potrebno je dostaviti i potvrdu o
tumadenju Sifre iz uvjerenja kako bi se utvrdilo je li kandidat radio sa odgovarajuiom
strudnom spremom na poslovima zakoje se traLi radni staZ.

Prioritet pri zapobliavanju

Kandidati koji polaZu pravo na prioritetno upo5ljavanje sukladno Zakonu o dopunskim
pravima branitelja i dlanova njihovih obitelji u HNZ Q.{arodne novine HNZ, broj: 6118,4121,
7122 i 11123) i Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za upo5ljavanje branitelja i
dlanova njihovih obitelji u HNZ Q.Jarodne novine HNZ, broj: Il24 i 5125) moraju
kumulativno ispunj avati uvj ete:
1, da imaju prijavljeno prebivaliSte u HNZ najmanje pet godina prije objave javnog
oglasa
2. da prije javnog oglasa nisu bili uposleni na neodredeno vrijeme u stedenoj strudnoj
spremi s kojom se plijavljuju na javni oglas.
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Navedene osobe plvenstvo pri upo5ljavanju ostvaruju samo ukoliko ispunjavaju op6e i
posebne uvjete zaradna mjesta zakoja se prijavljuju.

Kandidati korisnici prava na prioritetno upoSljavanje obvezni su istowemeno sa dostavom
dokumentacijom kojom dokazuju ispunjavanje opcih i posebnih uvjeta iz javnog oglasa
dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju svoj status osobe s pravom na prioritetno
upoSljavanje navedenu u Prilogu 1. Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
upoSljavanje branitelja i dlanova njihovih obitelji u HNZ Q.Jarodne novine FINZ, broj: ll24 i
5125) ito:
1. Dokaz o statusu hcarz dlanka 3, Uredbe:
1,1. dokazivanje udeSia u OruZanim snagama BiH za demobiliziranog branitelja (dlana
obitelji demobiliziranog branitelja i umrlog demobiliziranog branitelja) utvrduje se na
temelju:
- Uvjerenja koje izdaje nadlelna Gradska grupa zapitanja evidencija iz oblasti vojne obveze,
izdano nakon objave Javnog oglasa;
7.2. dokaz za dlana obitelji poginulog branitelja, ratnog vojnog invalida (dlana obitelji ratnog
vojnog invalida i umrlog ratnog vojnog invalida) i dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja
(dlana obitelji dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja i umrlog dobitnika ratnog priznanjai
odlikovanja) utvrduje se na temelju:
- Uvjerenja koje izdaje nadleLna Gradska /Opiinska SluZba zabranrteljsko-invalidsku za5titu
prema mjestu prebivaliSta, rzdano nakon objave Javnog oglasa;
2. Dokaz o srodstvu s licem rz dlarl<a 3. stavak 2. Uredbe:
2,L Dokazi za djecu:
- Izvod iz mati(,ne knj ige rodenih korisnika prava (ako se radi o dj etetu Livog roditelj a)
- Izvod iz mati(ne knjige umrlih (ako se radi o poginulom ili umrlom roditelju) temeljem
kojeg se ostvaruje prior:itet pri upoSljavanju;
2.2, Dokazi za supruZnike:
- Izvod rzmatt ne knjige vjendanih izvod rzmatidne knjige umrlih (ako se radi o poginulom
ili umrlom supruZniku);
3. Dokaz o prebivaliStu korisnikaprava'.
Uvjerenje o kretanju korisnika prava - kao dokaz o prebivaliStu (PBA-4A obrazac) koji rzdaje
MUP HNZ, rzdano nakon objave Javnog oglasa
4. Dokaz da korisnik prava nije bio uposlen na neodredeno vrijeme u stedenoj strudnoj
spremi:
4.L Za osobe koje nisu bila u radnom odnosu:
Potvrdu Federalnog zavoda MIOPIO da se isti ne nalaze ubazi podataka matidne evidencije
aktivnih osiguranika kod Federalnog zavoda MIO/PIO, ne starije od dana objave Javnog
oglasa
4.2. Za osobe koje su bile ili su u radnom odnosu:
Potvrdu Federalnog zavoda MIO/PIO (AM obrazac) i Uvjerenje /potvrda svih poslodavaca
kod kojih je korisnik prava imao/ima zasnovan radni odnos, sa jasno naznadenom duZinom
trajanja ugovora (odredeno/neodredeno vrijeme) i naznakom stupnja stru ne spreme s kojom
je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca, ne starije od dana objave Javnog oglasa,
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Naiin prijave i rok:

Javni natjedaj ce biti objavljen na mreZnoj stranici Centra za prevenciju i izvanbolnidko
lijedenje ovisnosti Mostar i mreZnoj stranici SluZbe zazapolljavanje HNIVZ. Informacija o

Javnom natjedaju ie biti objavljena u Dnevnom listu i Oslobodenju. Rok za podno5enje
prijava je 15 (petnaest) dana od dana posljednje objave.

Prijave s dokumentacijom dostaviti preporudenom po5tom na adresu:

Centar za prevenciju i izvanbolniiko lijeienje ovisnosti Mostar
Dr. Ante Stardeviia 78, 88000 Mostar, Bosna i Hercegovina

s naznakom:
"Prijava na Javni natjedaj - socijalni radnik - NE OTVARAJ"

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se uzimati u razmatranje. S kandidatima koji budu
ispunjavali uvjete Javnog natje(,aja obavit 6e se pismeno testiranje i intervju. Centar ie o
terminu i mjestu odrLavanja pismenog testiranja i intervjua obavijestiti kandidate dostavom
skenirane obavijesti na adresu el. po5te kandidata najmanje sedam dana prije odrLavanja
pismenog testiranja i intervjua, a ista 6e biti postavljena na mreZnu stranicu Centra, Ako
kandidat ne pristupi pismenom testiranju ili intervjuu smatrat ie se da je odustao.

Napomena:

Samo izabrani kandidat bit 6e duLan, u odredenom roku nakon dono5enja odluke o izboru,
dostaviti:
a) lijednidko uvjerenie kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje i psihofizidke sposobnosti

odgovaraju uvjetima radnog mjesta. Zdravstveni pregled ukljuduje i testiranje na kori5tenje
nedozvolj enih psihoaktivnih tvari ;

b) uvjerenje o neprovodenju kaznenog postupkate dokaz da nije osudivan zakazneno djelo.

Osobni podaci o kandidatima koji su se prijavili na Javni natje(,aj su tajni i mogu se
prikupljati i obradivati samo u skladu s odredbama Zakona o za5titi osobnih podataka
(,,SluZbeni glasnik BiH", broj 12125).

m. Sini5a SkodibuSi6. dr. med.2-
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